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 Istituto di Istruzione Secondaria Superiore 

E-mail: bris00200n@pec.istruzione.it 
C.F. 80006060745 

LICEO CLASSICO “B. MARZOLLA” – BRINDISI 
Via Nardelli, 2 - Tel./Fax 0831516102 

LICEO SCIENTIFICO “L. LEO” - SAN VITO DEI NORMANNI (BR) 
Viale Istria e Dalmazia, 1 - Tel./Fax 0831951642 

LICEO ARTISTICO- MUSICALE “SIMONE-DURANO”BRINDISI  
Via F.Assennato 1-  Tel.  0831 527788 /  FAX 0831 568166 

 

 
                                                                           
Prot. n. 5664/C-7 
                             
Brindisi 20.07.2017 
 

  All’Albo 
                                    Al sito web 

                           
OGGETTO: Avviso di disponibilità posti vacanti per l’individuazione di personale  
  docente – chiamata per competenze a.s. 2017/18  
 
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 
 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001  recante “Norme 
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 
 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 
275, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche“; 
 

VISTA  la legge n. 107/2015, art. 1 commi  79, 80, 81, 82 , “Riforma del 
sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 
riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
 

VISTA  la Nota del MIUR prot. n. 28578 del 27/06/2017 contenente le 
indicazioni operative relative al passaggio da Ambito a scuola; 

VISTO 

 

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) adottato 
dall’Istituto; 

VISTO il Piano di Miglioramento (PdM) dell’Istituto; 
 

CONSIDERATO il CCNI sul passaggio da ambito territoriale a scuola - mobilità 
personale docente a.s. 2017/2018 dell’11 aprile 2017; 
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CONSIDERATO  che l’IISS Marzolla Simone Durano è collocato nell’Ambito 11 
della provincia di Brindisi come determinato dal MIUR; 

  

VISTA  la tabella dei criteri, presente nell’allegato A della circolare 
MIUR prot.n. 16977 del 19/04/2017, che descrive i requisiti 
relativi alle competenze professionali richieste per la scelta dei 
docenti assegnati all’ambito territoriale di riferimento della 
Scuola ai quali formulare proposta di incarico;  
 

VISTA  la delibera del Collegio dei docenti del 28/06/2017, relativa alla 
scelta delle competenze professionali, dei requisiti e dei criteri 
oggettivi, per l’esame comparativo dei curricula dei candidati, 
docenti a tempo indeterminato, su posto comune e su posto 
sostegno;  
 

VISTO  l’Organico di diritto determinato per l’IISS Marzolla Simone 
Durano con nota MIUR AOOUSPBR 6305 del 17.07.2017; 
 

VISTA  la nota MIUR AOOUSPBR 6519 del 20.07.2017 concernente il 
passaggio da ambito territoriale a scuola per l’a.s. 2017/18, ai 
sensi dell’art 1, commi 79 e successivi della L. 107/2015 
(Operazioni di assegnazione dei docenti da Ambito a Scuola. 
Fase di competenza dei Dirigenti scolastici. 
COMUNICAZIONE DEI POSTI DISPONIBILI – SCUOLA 
SECONDARIA DI SECONDO GRADO); 
 

CONSIDERATO che, a seguito delle operazioni di mobilità, si rende necessario 
procedere alla copertura dei posti vacanti mediante un Avviso 
pubblico al quale hanno facoltà di rispondere i docenti 
interessati inclusi nell’ambito territoriale n.11 della provincia 
di Brindisi;  
 

 
 
 

EMANA  
 
 
 

il presente Avviso, con il quale si rendono noti i posti vacanti a seguito delle operazioni di 
mobilità e le formalità per la presentazione delle relative  domande nonché le competenze 
professionali e i criteri oggettivi per l’esame comparativo dei requisiti dei candidati per il 
passaggio da Ambito a scuola, in coerenza con il PTOF e il Piano di Miglioramento, previa 
delibera del collegio dei docenti.  
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Art. 1. Oggetto 

Numero posti Codice classe 
di concorso 

Denominazione tipo 
posto 

Denominazione classe di 
concorso 

n.° 1 posto  
 

Cattedra 
interna 
 A046 

NORMALE SCIENZE GIURIDICO-
ECONOMICHE  

n.° 1 posto Cattedra 
Esterna 
A027 (9+9) 
(completa con 
Liceo Scientifico -
E. FERMI-
MONTICELLI - 
BRPS09000V) 

NORMALE MATEMATICA E FISICA 

n.° 1 posto  Cattedra 
interna AI55 

NORMALE PERCUSSIONI 
 

n.° 1 posto  Cattedra 
interna AJ55 
 

NORMALE PIANOFORTE 
 

n.° 1 posto  Cattedra 
Interna AM55  

NORMALE VIOLINO 

n.° 1 posto  Cattedra 
interna A055 

NORMALE CANTO 
 

 
L’incarico ha durata triennale ed è rinnovato nel rispetto della normativa di legge ed a 
condizione che sia confermata la coerenza dei requisiti in possesso del docente individuato 
con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (Legge 107/2015, art. 1, comma 80). 
 
Art. 2. Requisiti Richiesti 
I docenti aspiranti,  oltre al titolo di accesso, dovranno risultare in possesso dei seguenti 
requisiti, complessivamente individuati, ed avere il profilo corrispondente alle competenze 
richieste, in coerenza con le priorità, i traguardi e gli obiettivi strategici del PTOF e del Piano 
di Miglioramento di questo Istituto, come indicato nell’allegato A del CCNI per l’a.s 
2017/2018.  
 
SEZIONE TITOLI  

1. Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, 
di livello almeno pari a quello previsto per l'accesso all'insegnamento; 

 
2. Dottorato di ricerca coerente con le competenze professionali 

specifiche richieste;  
3. Pubblicazioni su tematiche coerenti con le competenze richieste. 

 
 

 
SEZIONE ESPERIENZE PROFESSIONALI  

1.  Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale;  
2. Esperienza in progetti e attività di insegnamento inerenti al percorso di 

integrazione/inclusione; 
3. Referente per progetti in rete con altre scuole o con istituzioni esterne. 
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A parità di requisiti (nella tipologia e nel numero), come ulteriore criterio utile per 
l’individuazione del docente a cui assegnare la cattedra/posto, sarà considerata l’anzianità di 
servizio nella Scuola. 
  
Art. 3. Modalità di presentazione della domanda 
Le candidature devono pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 10.00 del 24 luglio 2017, 
all’indirizzo di posta elettronica istituzionale della Scuola  bris00200n@istruzione.it. 
Contenuto della domanda 
Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, a pena di esclusione, i seguenti dati: 
-Cognome e nome 
-Data e luogo di nascita 
-Codice fiscale 
-Indirizzo di residenza, Comune e Provincia 
-Numeri telefonici per la reperibilità 
-Indirizzo mail da utilizzare per le comunicazioni relative alla presente procedura. 
Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti: 
-C.V. europeo firmato (in pdf) 
-Copia sottoscritta del documento di identità 
-Dichiarazione, ai sensi del DPR N° 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, 
dell’eventuale possesso dei criteri/requisiti indicati nel presente avviso, pena esclusione. 
 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR N° 445/2000 e 
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali. 
 
Tutti i docenti a tempo indeterminato, che avessero acquisito la titolarità nell’Ambito 
Territoriale n.11 della Provincia di Brindisi, dichiareranno, tramite l’apposita funzione resa 
disponibile su Istanze on line, i requisiti in loro possesso, inseriranno il curriculum vitae ed 
indicheranno, inoltre, nell’apposita sezione, l’istituzione scolastica di partenza. L’inserimento 
dei requisiti, del CV e della scuola di partenza, andrà effettuato, per il personale docente che 
sia stato trasferito su ambito all’esito delle operazioni di mobilità, nel periodo compreso tra il 
20 ed il 22 luglio 2017.    

 
Non potranno essere prese in esame candidature di cui non risulti relativo curriculum . 
 
Art. 4. Individuazione  
L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad 
accettare la proposta di incarico.  
Dopo aver verificato la corrispondenza del curriculum presentato ai criteri e requisiti sopra 
indicati, il Dirigente Scolastico, coadiuvato da docenti appositamente individuati, potrà 
convocare i candidati per un eventuale colloquio. Il Dirigente Scolastico, nel caso in cui 
riscontrasse una non completa corrispondenza tra il curriculum dei candidati ed i requisiti 
esplicitati nel presente avviso, si riserva la possibilità di non procedere con la proposta di 
incarico.  
Nei confronti dei docenti individuati il Dirigente scolastico provvederà a formulare 
formalmente la proposta di incarico tra il 24 luglio 2017 ed il 29 luglio 2017.  

A seguito di proposta di incarico, l’accettazione formale, da parte del docente 
interessato, dovrà pervenire all’indirizzo email della Scuola indicato sopra con la massima 
tempestività e comunque non oltre le 24 ore dal ricevimento della stessa proposta di incarico.   
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Art. 5. Assenza di cause di incompatibilità 
Ai sensi dell’art.1, comma 81, della L. 107/2015, non possono essere titolari di contratti 
coloro che abbiano un rapporto di coniugio o un grado di parentela o di affinità entro il 
secondo grado con il Dirigente Scolastico. Pertanto, nel conferire gli incarichi ai docenti, il 
Dirigente Scolastico dichiarerà l’assenza di cause di incompatibilità derivanti da rapporti di 
coniugio, parentela o affinità, entro il secondo grado, con i docenti stessi. 
 
Art. 6. Trattamento dei dati personali 
Con riferimento alle disposizioni di cui al decreto legislativo 30/06/2003, n. 196, concernente 
la tutela delle persone e degli altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, l’Istituto 
IISS Marzolla Simone Durano, titolare dei dati inerenti al presente avviso,  informa che il 
trattamento dei dati contenuti è finalizzato unicamente ad adempimenti connessi e 
conseguenti all’espletamento della procedura e che, lo stesso, avverrà con utilizzo di 
procedure informatiche ed archiviazioni cartacee dei relativi atti. Il responsabile del 
procedimento amministrativo, finalizzato alla c.d. chiamata diretta dei docenti per i posti di 
cui all’art. 1 del presente avviso, è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Carmen Taurino. 
 
Art. 7. Clausola di salvaguardia 
Gli effetti del presente avviso hanno pieno vigore, fatte salve eventuali diverse determinazioni 
successive alla pubblicazione dell’avviso provenienti da Uffici sovraordinati e/o ulteriori 
operazioni di mobilità ovvero di assegnazioni disposte dall’USR Puglia, in applicazione di 
leggi e norme che individuino preferenze, elementi di esclusività o prerogative sovraordinate 
degli stessi Uffici sovraordinati. 
 
Art. 8 Pubblicità 
Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale della scuola in data odierna, nell’Albo 
on-line dell’Istituto e nell’area “Amministrazione Trasparente”. 
 
 
  
                                                                                                            F.to Il Dirigente Scolastico ⁽¹⁾ 
                                                                                                           (Prof. ssa Carmen TAURINO) 

                                                                                            ⁽¹⁾ (Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/93) 
 

                      
 

 


